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Hintergrund

EU-Richtlinie 96/71/EG liber die Entsendung von Arbeitnehmern im
Rahmen der Erbringung von Dienstleistungen

Ziel: Verbindliche Bestimmungen von Arbeits- und
Beschaftigungsbedingungen fir entsandte Arbeitnehmer zu
garantieren

* Schutz von Rechten und Arbeitsbedingungen in der gesamten EU
* Vermeidung von ,Sozialdumping”

Durchsetzungsrichtlinie 2014/67/EU

Ziel: Verbesserung der praktischen Anwendung von
Entsendevorschriften
Umsetzung: bis zum 18. Juni 2016 in nationales Recht
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Hintergrund

Franzosische Gesetzgebung

 Loidu 10 Juillet 2014 visant a lutter contre la concurrence sociale
déloyale
(Gesetz zur Bekampfung des Sozialdumpings)

* Loi MACRON du 6 ao(t 2015 pour la croissance, |‘activité et |I‘égalité
des chances économiques
(Gesetz zur Forderung des Wachstums, zur Dynamik und
Gleichstellung der wirtschaftlichen Chancen)
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Mindestlohn in der EU

Deutschland

Irland
Belgien
Niederlande
Frankreich
Luxemburg

GrolRbritannien
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8,84

9,25
9,28
9,52
9,76
11,27

Aktuell 8,79
(Pfundabwertung)

Quelle: Handelsblatt 28.02.2017
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Pflichten flir das entsendende Unternehmen

Wahrend des Einsatzes mussen die franzosischen Vorschriften eingehalten
werden:

- Entlohnung
- Berufliche Gleichstellung

- Arbeitszeiten und Arbeitsbedingungen
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Wer ist betroffen?

Alle Firmen

> mit Sitz auRerhalb Frankreichs

> die Mitarbeiter nach Frankreich entsenden
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Welche Aktivitaten?

»Montage

» Reparatur

» Lieferung oder Abholung von Waren mit eigenem Personal
» Geschaftsreisen, Kundenbesuche, Schulungen

> Teilnahme an Messen und Besuch von Messen

> ...

Frédéric CARRIERE, Juli 2017
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Wer ist davon befreit?

»Selbstandige
-> Tipp: IHK-Mitgliedsbescheinigung in franzosischer Sprache als Nachweis

»Spezielle Vorschriften flir Transportunternehmen (Giterkraft und
Personenbeforderung)

-> Entsendebescheinigung (6 Monate gultig)
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Was tun?

1. Ausfullen + Ubermittlung einer Entsendemeldung Giber das SIPSI-Portal

2. Bestellung eines Vertreters in Frankreich und Ubermittlung dieser
Information an die zustandige Arbeitsaufsichtsbehorde

3. Ubermittlung der notwendigen Unterlagen an den Vertreter

4. Ubermittlung einer Kopie der Entsendemeldung sowie des Nachweises
uber die Bestellung des Vertreters in Frankreich an den Auftraggeber

5. Al-Bescheinigung

Eventuell:

1. Beantragung bei der zustandigen Arbeitsaufsichtsbehorde einer
Arbeitsgenehmigung fir die Arbeitnehmer, die keine EU-Burger sind

2. Ausstellung eines Berufsausweises flr die Arbeitnehmer des Baugewerbes

(carte BTP)
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Sanktionen

Bei fehlender Entsendemeldung:

 Buligeld in Hohe von maximal 3 750 € (Zeitarbeit)

 Buligeld in Hohe von maximal 2 000 € pro entsendetem Arbeitnehmer,
auferlegt von einem Beamten der Arbeitsaufsichtsbehorde (4 000 € im
Wiederholungsfall binnen eines Jahres). Der Gesamtbetrag des Buldgeldes
betragt maximal 500 000 €.

Bei fehlender A1 Bescheinigung bis 3.269,-- € fir jede nicht vorgelegte Al-
Bescheinigung

Bei fehlender ,,carte BTP“ BuRgeld in H6he von maximal 2 000 € pro entsendetem
Arbeitnehmer, auferlegt von einem Beamten der Arbeitsaufsichtsbehorde (4 000 € im
Wiederholungsfall binnen eines Jahres) (article L.8291-2 du code du travail).
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Benennung des Vertreters
(Art. L. 1262-2-1 Abs. 2 und R. 1263-2-1 frz. Arbeitsgesetzbuch)

Bestellung des Vertreters:

erfolgt schriftlich durch den Arbeitgeber

enthalt Namen, Vornamen, Geburtsdatum und Geburtsort, E-Mail-Adresse
und Postanschrift in Frankreich, ggf. die Firma, sowie Telefonnummer des
Vertreters

enthalt die Annahme der Bestellung durch den Vertreter sowie das Datum
des Inkrafttretens und die Dauer der Bestellung, die die Dauer der
Entsendung nicht tiberschreiten darf

in franzosischer Sprache

Angabe des Orts, an dem die vorgeschriebenen Unterlagen in Frankreich
aufbewahrt werden, oder der Modalitaten, zu denen diese Unterlagen von
Frankreich aus eingesehen werden kénnen
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Benennung des Vertreters
(Art. L. 1262-2-1 Abs. 2 und R. 1263-2-1 frz. Arbeitsgesetzbuch)

Aufgabe des Vertreters:

* Vollmacht akzeptieren und gegenzeichnen

 Aufbewahrung der gemal} Artikel R. 1263-1 frz. Arbeitsgesetzbuch
vorgeschriebenen Unterlagen und deren Zurverfliigungstellung fur die
Arbeitsaufsichtsbehdrde + Ansprechpartner der Behorde

Mustervollmacht + Ubersetzung

Sanktionen bei fehlender Bestellung eines Vertreters:

*Buldgeld in Hohe von maximal 2 000 € pro entsendetem Arbeitnehmer,
auferlegt vom Leiter der Arbeitsaufsichtsbehorde (4 000 € im
Wiederholungsfall). Der Gesamtbetrag des BulRgeldes betragt maximal
500 000 £.
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Notwendige Informationen fiir den Vertreter

In franzosischer Sprache (Art. R. 1263-1 Nr. l und Il und R. 1263-2 frz.
Arbeitsgesetzbuch)

Zu der Entsendung

e Arbeitsgenehmigungen fiir die Arbeitnehmer, die einer
Genehmigungspflicht unterliegen

e Arbeitsmedizinisches Attest fur jeden Arbeitnehmer

* Fir eine Entsendung 2 1 Monat: Lohnabrechnung jedes Arbeitnehmers

Mindestgehalt sowie ggf. Uberstundenzuschlige
Arbeitszeitraum und -zeiten, auf die sich die Lohnabrechnung
bezieht (zum Normalsatz und mit Zuschlagen ausgezahlte
Stunden mussen gesondert aufgefihrt werden);

Urlaubs- und Feiertage und hierauf bezogene Entgelte;

ggf. Voraussetzungen fur Beitragspflichten zu den Urlaubs- und

Frédéric CARRIERE, Juli 2017

Schlechtwe kassen;
ggf. anwendbarer Tarifvertr
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Notwendige Informationen fiir den Vertreter

* Fur eine Entsendung <1 Monat: Nachweis Uber die Beachtung der
vorgeschriebenen Mindestvergltung

 Nachweis Uber die tatsachliche Auszahlung der Verglitung

e Stundenerfassung (Arbeitsbeginn, Arbeitsende, tagliche Arbeitszeit) fir

jeden Arbeitnehmer
Kopie des Nachweises Uber die Bestellung eines Vertreters

Frédéric CARRIERE, Juli 2017 15
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Notwendige Informationen fiir den Vertreter

Unterlagen beziiglich der tatsachlichen und wesentlichen Tatigkeit im
Niederlassungsstaat (Art. R. 1263-1 Nr. lll frz. Arbeitsgesetzbuch)

* Nachweis Uber die Erfullung der sozialversicherungsrechtlichen Pflichten
(wenn das Unternehmen aulRerhalb der EU niedergelassen ist)

* Arbeitsvertrag oder jeder sonstige Nachweis Uber den Einstellungsort des
Arbeitnehmers

 Dokument, aus dem das auf den Vertrag zwischen dem Arbeitgeber und
dem Vertragspartner in Frankreich anwendbare Recht hervorgeht

* Anzahl der vom Arbeitgeber in seinem Niederlassungsstaat und in
Frankreich ausgefiihrten Vertrage und Angabe der erzielten Umsatzzahlen

Frédéric CARRIERE, Juli 2017 16
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Entsendemeldung

» vor Aufnahme der Arbeiten

»der ortlich zustandigen INSPECTION DU TRAVAIL

» Uber ein elektronisches Portal

» bestimmte Angaben, z.B. Name und Adresse des Unternehmens
Beginn, Ort und voraussichtliche Dauer der Tatigkeit sowie

Personalien der entsendeten Mitarbeiter

Frédéric CARRIERE, Juli 2017
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Besondere Vorsicht bei

»Subunternehmern

»anderem Webbrowser als Mozilla Firefox

Frédéric CARRIERE, Juli 2017
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Prasentation des SIPSI-Portals

Wer muss Daten bei SIPSI iibermitteln?

Alle Unternehmen auRerhalb Frankreichs, die Mitarbeiter nach Frankreich
entsenden

SIPSI ist Pflicht
»fur Transportunternehmen seit 01.01.2017
»>fur alle andere Unternehmen seit 01.10.2016

»Art. L 1262-2-2 du Code du Travail (franzosisches Arbeitsgesetzbuch)
und Dekret N°2016-1044

»Zustimmung der franzosischen Datenschutzbehdrde (CNIL)

> https://www.sipsi.travail.gouv.fr

Frédéric CARRIERE, Mai 2017 19
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Prasentation des SIPSI-Portals

Warum SIPSI ?

» Bessere Kontrollen bei der Bekampfung der Schwarzarbeit

» Einhaltung des franzosischen Mindestlohns (9,76 Euro / Stunde)
> Statistiken

» Bisher unvollstandige Entsendemeldungen

Frédéric CARRIERE, Juli 2017
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Prasentation des SIPSI-Portals

De: sipsi @iraval gouw.fr

A LORY, Simon (0GT)

(s simorlory Ghotmai fr

Objet: Vatre déclaration GB#LONDO#3-236  bien été transmise / Vour declaration GB#LONDO#3-236 has been sent
| Message ‘ lceﬁas-GBﬁLONDO#E-B&pdf (T Ka)

Vorteile . . .
.. [: Prestation de Services Internationales en France
> Direkte Ubermittlun g an die » International Posting of Workers in France

zustandige Aufsichtsbehorde
(Inspection du Travail) Bonjour MOBILEWORK

Votre déclaration enregistrée sous le n® GB#LONDO#3-236 a bien été transmise le 14/02/17 a 13:26 a l'inspection du travail.
Vous trouverez une copie de cette déclaration en piéces jointes.

»Der Anmelder bekommt eine  Cotialement

. L'équipe SIPSI
Empfangsbestatigung und
eine Kopie der Anmeldung
Dear MOBILEWORK

Your declaration, saved under no. GB#LONDO#3-236, was sent on 14/02/17 at 13:26 to the labor inspectorate.
Please find attached a copy of this declaration.

Regards

SIPSI Team

9 Ce courriel a été généré automatiquement. Merci de ne pas répondre. Pour toute information complémentaire consultez
o Please do not answer. This mail was automatically generated. For more information visit our website. -

e ——

Frédéric CARRIERE, Juli 2017
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Prasentation des SIPSI-Portals

, Détachement de
—y -2 travailleurs en France

RerusLiQue FrRaNcaise  International Posting of Workers in France

DGTTEST

Créer une Déclaration
Préalable de Détachement

Gérer mes déclarations

Manage my prior declarations

Create a Prior declaration of Posting

Déclarations Déclarations non
P transmises transmises
CAS GENERAL Transmitted declarations Untransmitted declarations

Usual case
Modéle 1 / Template 1

Nouvelles | News

Le télé-service SIPSI facilite votre déclaration de salariés détachés en France. Cette
nouvelle version de SIPSI, désormais hébergée sur le site du ministére francais du
travail, de I'emploi et du dialogue social, a été entierement revue et modernisée. Elle
prend en compte les plus récentes évolutions réglementaires (nouveaux formulaires
Cerfa approuvés par arrété du 22 avril 2016).

2 INTRAGROUPE

Intragroup
Modeéle 2 / Template 2

Elle offre également de nouvelles fonctionnalités :

3 TRAVAIL TEMPORAIRE

Temporary work
Modéle 3 / Template 3

« Transmission d'une déclaration complémentaire en cas de changement dans les
conditions de réalisation du détachement

» Envoi d'un accusé de réception comprenant votre déclaration au format Cerfa
en piéce jointe

* Possibilité de pré-enregistrer certaines informations dans des référentiels ou de
dupliguer une déclaration déja transmise pour réduire les saisies

* Possibilité de retrouver dans votre tableau de bord les déclarations déja
transmises a l'inspection du travail ou en cours de rédaction

4 TRANSPORT
Transport

Vous pouvez consulter davantage d'information sur la déclaration de détachement et
accéder au manuel d’utilisation ici.

—
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Konto einrichten

1. Erklarungen
2. Konto einrichten

3. Mailadresse + gewinschtes
Passwort eingeben

4. Neues Passwort beantragen
5. Impressum

Fragen und Antworten
Kontakt

Frédéric CARRIERE, Juli 2017
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Blenvenue sur SIPSI / Welcome to SIPSI

Declaraticn préalable de détachemenl de salariss en ligne

Divivd 0T declarsion of DOsgT

doit fransmettre avant lo début de sen intervention an
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Create my account

1 CONNEXION
LOGIN
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Se connecter

Lag in

3
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International

Bienvenue sur SIPSI / Welcome to SIPSI

Déclaration préalable de détachement de salariés en ligne
v DriOn deslarsdinm o poaing

Konto einrichten

Détachement de
travailleurs en France

Intarrabionzl Postindg of Workers i France

Tout amployaur Stabli hors da Franca qui cedwait
d'mfecivar ume prestation de senooe sur ke tarihoire T s
doit transmettre avant lo début de son intervention en
Franco une déclarstion prisiabio do datachamant oo cos
salanigs & Nnspechion du trava do fieu de réalizatan de fz
[rESEETIo

AV emplorers based pursige France witft i irtertion of providing sareces
7 PPN SHUST SUMAE 3 Srian Rlaaotion 0f Baching of 1= workers fo the
vrk impoctorate Branch of e place rhere the service i3 i be provided,
beforn the pesting gecs ancanway.

Ca sita vous parmat &'accomplir catte déciaration en
ligne dans des corditions séourisdes of simplifides.
Yau can use this webses [ cowplits thi pwhes declira o sesdy ard
ety

A Mzsue de la pracddura de décfarabion an figne, wous racavraz
wn cowmel dlaouse réompiton précmant fe nomdnn de rfdrence
de voire déclarabion ef vous e transmettant we copie,

At the and of this online oscaration procedune, Fou wdl eceke o
eanfirmatian avail containing 8 oopy ang indicating bha refaranss sombar
of your decimnetion

PEAdanT FOUlS I3 GLTEe 08 (BUF JSLachement, ie5 salards
Idndficiant da certarnes dispasitons di drodt frangais di
v, notamment &en mathéne da salare riemal et de dunds
o traveadl. Pour ples dinformations,  cfiguer icf

Teroughoct Hrair posbing, the workars will be prodecied dy somae

prowiskons off the French adoor [aw, particulanty in dams of minfmum
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Créer mon compte
Create any ac

l CONNEXION
LOGIN

2 rdantiffant s Loger
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Log in
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Konto einrichten

1) Firmenangaben eingeben

Frédéric CARRIERE, Juli 2017

Créer mon compte / Create my account

Données entrep

Hom cu raison
cocrale
M o Buivesd miee

N® dawvoie
Number

Complément
adresse
Aol hirvis 2

Code pos=tal
Pugial code

Pays
Contiy

H? de belaphams

Teferhnne mamien
Courrsl
Em]

Forme juridigus

Legai status

Fimmatriculation
ou de
IM'enragistremant
Regrstrution references

Actiabd prncipale
Man setrerty

se &trangére [ Foreign company data

NOW DEFIN

Hireet

willn

International .

Tawert

N® de belecopis

i naimiies

Ragistra
professionnel ou
Equivalent) dans be
pay=
d'etabliszemnent
Profesaionsl Regiaber,
Trade Register or
e

Agriouiture ! Agriculbis saotor
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Konto einrichten

2) Angaben zum Geschaftsfihrer eingeben

Dirigeant de l'entreprise ! Director

MNom Pronom
Mama Brref nimes

Date de naissance 0170171920  Wille de naissance

Fate of barth Fewen ofF brrtfr

Pays e naissance MM DEFIW
Cowatbry of farth

Mot de passa

Password

Confirmier e mot
de pas=e
Cavfrra gk weesmd'
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International .

Konto andern

S
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Y
Liberté = Egalité » Fratermicé

REPUBLIQUE FRANGAISE

Detachement de

travailleurs en France

International Posting of Workers in France

Modifier mon compte / Update my account

Données entreprise étrangére / Foreign company data

IHK Suedlicher

Oberrhein

Nom ou raison
sociale

Name or business name

N¢ de voie
Number

Complément
adresse
Address line 2

Code postal
Postal code

Pays
Country

N© de téléphone
Telephone number

Courriel
Email

Forme juridique
L egal status

IHK Suedlicher Oberrhein

31 Rue Lotzbeckstr.
Street
77933 Ville Lahr
Town
ALLEMAGNE

07821 2703650 N¢ de télécopie

Fax number

frederic.carriere@freiburg.ihk.de

Rechtsform

professionnel (ou
equivalent) dans le
pays
d'établissement
Professional Register,
Trade Register or
equivalent

Registre Amtsgericht Freiburg

33
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Reéférence de Eintragsnummer beim Amtsgericht
I'immatriculation ou
de I'enregistrement
Registration references

Activité principale  Autre activité / Other activity n
Main activity

Autre activité service

Other activity
Dirigeant de I'entreprise / Director
Nom MName des Geschaftsfi Prénom Vorname
Name First name
Date de naissance 01/01/1980 ville de naissance Geburtsort]
Date of birth Town of birth
Pays de naissance ALLEMAGNE n

Country of birth

Modifier mot de [
passe
Update password

Enregistrer Annuler
Save Cancel

Frédéric CARRIERE, Juli 201 Mentions Iégales | FAQ | Contact 34
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IHK Suedlicher
Oberrhein

E S Détachement de
—. s travailleurs en France

RerusLIQUE FRaNGASE  [nfernational Posting of Workers in France

Mon compte / My account

Mes référentiels / My repesitory >

Données entreprise étrangére / Foreign company data

Nom ou raison IHK Suedlicher Oberrhein

Modifier mon compte / Update my account

sociale
Name or business name

N° de voie 31 Rue Lotzbeckstr.
Number Street

Complément
adresse
Address line 2

Code postal 77933 ville Lahr
Postal code Town
Pays ALLEMAGNE n
Country
N° de téléphone 07821 2703650 N° de télécopie
Telephone number Fax number

Courriel frederic.carriere@freiburg.ihk.de

Email
Forme juridique Rechtsform Registre Amtsgericht Freiburg
Legal status professionnel (ou
équivalent) dans le
pays
d'établissement /
Professional Register,

Trade Register or

Frédéric CARRIERE, Juli 2017 )
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Siidlicher Oberrhein

g, s International
,
| Déetachement de TR T
h. e travailleurs en France Oberrhein
REpuBLIQUE FRANGAISE  [nternational Posting of Workers in France
Mon compte / My account
Mes référentiels / My repository
Modifier mon compte / Update my account Pirigeant
irecror
Représentant en France de
Données entreprise étrangére / Foreign company data [EEEEIEEEEEREEULEE
Foreign company's representative in
France
Nom ou raison I[HK Suedlicher Oberrhein Prestation
sociale Service
Name or business name Donneur d'ordre / Cocontractant /
. ) Client
N° de voie 31 Rue Lotzbeckstr. Principal / Co-contractor / Customer
Number Street
Organisme Cotisations Sécurité
sociale
Complément Body/bodies collecting social security
contributions
adresse
Address line 2 Hébergement collectif
Collective Lodding
Salarié
Code postal 77933 ville Lahr Employee
Postal code Town ) .
Déconnexion / Disconnect
Pays ALLEMAGNE n
Country
N© de téléphone 07821 2703650 N de télécopie
Telephone number Fax number
courriel frederic.carriere@freiburg.ihk.de
Email
Forme juridique Rechtsform Registre Amtsgericht Freiburg
Legal status professionnel (ou
équivalent) dans le
pays
d'etablissement /
Professional Register,
Frédéric CARRIERE, Juli 2017 frade Register or

equivalent
lonCompteDeclarantEdit-1788.actions
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Détac_hement de
—y -mmm  travailleurs en France DbenTRan

RErusLIQUE FRANGASE  [nfernational Posting of Workers in France

el

IHK Suedlicher

Liste des dirigeants

List of directors

Filtres / Filters B
: : : Date de
Prénom Ville de naissance Pays de naissance ) . _
' : ; naissance | Actions/ Actions
First name Town of birth Country of birth )
Date of birth
Mame des Gescha
i Vorname Geburtsort ALLEMAGNE 01/01/1980 @ 9
fisfuhrer
Name \Vorname Hamburg ALLEMAGNE ovoingeo & @
] Page 1 sur 1 10 n Enregistrements 1 - 2 sur 2

Ajouter Retour
Add Back

/— Mentions l&égales | FAQ | Contact
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—. —a  travailleurs en France Oberrhein

RErusLIQUE FRANCAISE  [nfernational Posting of Workers in France

Ajouter un dirigeant / Add a director

¥

|dentité et informations de naissance / Identity and birth information

Nom Prénom
Name First name
Date de naissance 01/01/1980 Ville de naissance
Date of birth Town of birth
Pays de naissance NCN DEFINI n
Country of birth

Enregisirer Annuler
Save Cancel

/ Mentions |égales | FAQ | Contact
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! : Détachement de IHK Suedlicher
—. . travailleurs en France Oberrhein

RérusLIQUE FrRaNGaisE  [nfernational Posting of Workers in France

Mon compte / My account

Mes référentiels / My repository

Liste des Représentants en France Dirigeant

Director

List of represen tatives Représentant en France de
I'entreprise étrangére
Foreign company's representative in

Fl|trES -" Filters France

Prestation

Service
Prénom Ville de résidence
: . Donneur d'ordre / Cocontractant /
First name Town of residence .
Client
‘orname des Vertreters in Frankr Principal / Co-contractor / Customer
Name des Vertreters h NON DEFINI
eic Organisme Cotisations Sécurité
Mame des Vertreters in Frankreic  “orname des Vertreters in Frankr sociale
h eich NANCY Body/bodies collecting social security
contributions
® Page 1 sur 1 10 n Hébergement collectif
Collective Lodding
Salarié
Employee
Deconnexion / Disconnect

Mentions légales | FAQ | Contact
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=
Liberté + Egalité +
REPUBLIQUE FRANGAISE

] Détachement de

Fraternité

travailleurs en France

International Posting of Workers in France

Saisir une déclaration

Create a declaration

THK Suedlicher

Oberrhein

it

E B

B b B

Données
entreprise

€étrangére
Foreign company
data

Dirigeants
Directors

Représentant,
Donneur d'ordre

Representative,
Principal

Prestation
Service

Frais
Expenses

Salariés
Workers

Intitulé
Title

Nom ou raison
sociale

Name or business name

N° de voie
Number

Complément
adresse
Address line 2

Code postal
Postal code

Pays

Country

N° de téléphone
Telephone number

Courriel
Email

Forme juridique
Legal status

Intitule / Title

Libelié libre / Free text

nnées entreprise étrangére / Foreign company data

IHK Suedlicher Oberrhein

31 Rue Lotzbeckstr.
Street
~
77933 Ville Lahr
Town
ALLEMAGNE u

N¢ de télécopie
Fax number

Registre Amtsgericht Freiburg /

professionnel (ou 4 1
équivalent) dans le

07821 2703650

frederic.carriere@freiburg.ihk.de

Rechtsform
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Référence de Eintragsnummer beim Amtsgericht
I'immatriculation ou
de I'enregistrement
Registration references

Activité principale  Autre activité / Other activity -
Main activity

Autre activité service
Other activity

Organisme de recouvrement des cotisations de sécurité

sociale / Body collecting social security contributions

nom  Krankenkassen der entsendeten
Neme  Mitarbeiter eingeben

00O @

_— Mentions légales | FAQ | Contact
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; Détachement de IHK Suedlicher
e~ B travailleurs en France Oberrhein

REPUBLIQUEFRANGASE  [nfernational Posting of Workers in France

Saisir une déclaration

Create a declaration

Données Dirigeant de I'entreprise / Director (4]

entreprise
étrangére .
. Name des Geschaf é Vorname
Foreign company Nom Name des Geschat !’renmn
data Name First name

Date de naissance 01/01/1980 Ville de naissance Geburtsort

- Date of birth Town of birth
2 D!rlgeants
Directors
Pays ALLEMAGNE n
Country

Représentant,
Donneur d'ordre
Representative,
Principal

4 Prestation
Service
Frais
Expenses
Salaries
Workers

Frédéric CARRIERE, Juli 2017 Mentions légales | FAQ | Contact 43
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Literté = Egalité = Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

Détac_hement de
travailleurs en France

International Posting of Workers in France

Saisir une déclaration

Create a declaration

IHK Suedlicher

Oberrhein

Angabenzum M
Vertreter in
Frankreich

3

Frédéric CARRIERE, Juli 2017

Données
entreprise
étrangére
Foreign company
data

Dirigeants
Directors

Représentant,
Donneur d'ordre
Representative,
Principal

Prestation
Service

Frais
Expenses

Salariés
Workers

Nom ou raison
sociale

Name or business name
Prénom

First name

Date de naissance
Date of birth

Pays de naissance
Country of birth

NON DEFINI

Ville de naissance
Town of birth

Adresse compléte en France / Full address in France

N¢ de voie
Number

Complément
adresse
Address line 2

Code postal - Ville
Postal code - Town

N° de téléphone

Rue
Street

N° de télécopie

Sooiione

Courriel

Email

Représentant en France de I'entreprise étrangére / Foreign
company's representative in France

/
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Vorsicht bei der Benennung des Vertreters!

Expéditeur: <sipsi@travail gouv fr=

Date: «31 janvier 2017 4 13:18:28 UTC+1

Destinataire: Namen des deutschen Unternehmens Ce: Le Representant(@sooc fr

Objet: Votre déclaration DE#Freib#012345-6987 a bien été transmise / Your declaration DE#Freib#012345-6987 has been sent

Prestation de Services Internationales en France
International Posting of Workers in France

otre déclaration DE#Freib#012345-6987 a bien été transmise

Bonjour Namen des Deutschen Unternehmens

Votre déclaration enregistrée sous le n® DE#Freib#012345-6987 a bien €té transmase le 26/01/17 a 13:00 a I'inspection du travail.
Vous trouverez une copie de cette declaration en pigces jomntes.

Cordialement

L'équipe SIPSI

Your declaration DE#Freib#012345-6987 has been sent

Dear Namen des Deutschen Unternehmens

Your declaration, saved under no. DE#Freib#012345-6987, was sent on 26/01/17 at 13:00b to the labor inspectorate.
Please find attached a copy of this declaration.

Regards
SIPSI Team

B Ce courriel a été géneéré automatiquement. Merci de ne pas répondre. Pour toute information complémentaire consultez notre site.
Please do not answer. This mail was automatically generated. For more information visit our website.

Frédéric CARRIERE, Juli 2017 45
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Donneur d'ordre / Cocontractant / client

Principal / co-contractor / customer

En cas d'opération pour le propre compte de I'employeur, renseigner les
informations relatives a I'employeur / In the event of an operation on the employer's own
behalf, please provide the information concerning the employer

Nom ou raison
sociale

Name or business name

Pays NON DEFINI n

Country

Angaben zum N° de voie Rue
AUft ra gge be r Number Street

Complément
adresse
Address line 2

4
Code postal Ville
Postal code Town
Courriel
Email
Activité principale  Agriculture / Agriculture sector n

Main activity

S O © © 00

Frédéric CARRIERE, Juli 2017
Mentions légales | FAQ | Contact
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Donneur d'ordre / Cocontractant / client

Principal / co-confractor / customer

.o
Prlvatku nde En cas d'opération pour le propre compte de I'employeur, renseigner les
informations relatives a I'employeur / In the event of an operation on the employer's own

behalf, please provide the information concerning the employer

H H H [{4 N i Client particulier : Monsieur MARTIN (Name des franz. Kunden
,Client particulier om ou raison Clent p ( )

or business name
+ Name des fra Pays ALLEMAGNE u Adresse der

Kunden Country
N° de voie 31 Rue Lotzbeckstr., /deUtSChen
Number Street F . r m a
Complément
adresse

Address line 2

Code postal 77933 Ville LAHR
Postal code Town

ourriel
e E— .
Autre activité / Other activity n
ity
Autre activité Client particulier

Other activity

Frédéric CARRIERE, Juli 2017 47



Industrie- und Handelskammer

iy, s

Siidlicher Oberrhein

International .
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Déetachement de

THK Suedlicher

M  travailleurs en France Oberrhein

International Posting of Workers in France

Saisir une déclaration

Create a declaration

s

4

Données
entreprise
étrangére
Foreign company
data

Dirigeants
Directors

Représentant,
Donneur d'ordre
Representative,
Principal

Prestation
Service

Frais
Expenses

Salariés
Workers

Prestation / Service (4]

Activité et adresse compléte / Activity and full address

Rue N° de voie
Street Number

Complément
adresse
Address line 2

Code postal - Ville
Postal code - Town

Activité principale  Agriculture / Agriculture sector

Main activity
Date du début de la Date de fin
prestation prévisible
Date of start of service Foreseeable End date of

service

Horaires et repos / Working hours and time off

Utilisation de matériel ou procédé dangereux O oui ®Non

Use of dangerous materials or procedures Yes No
Horaire de début de Horaire de fin de
travail travail

Work start time Work end time

Nombre de jours de [ ] /

repos par semaine

48
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Nombre de jours de I:I
repos par semaine
Number of days off per

week
Avez-vous recours a un hébergement collectif ? O oui @ Non
Do you use a collective lodaging ? Yes No

00

Mentions légales | FAQ | Contact
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International .
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ey, M8 travailleurs en France Oberrhein

REpuBLIQUE FRANGASE  International Posting of Workers in France

Saisir une déclaration

Create a declaration

Données
entreprise
étrangére
Foreign company
data

'

Entstandene
Kosten

Dirigeants
Directors

3 Représentant,

Donneur d'ordre
Representative,
Principal

E E

Prestation
Service

5 Frais

FExpenses

Salariés
Workers

S

Frédéric CARRIERE, Juli 2017

Frais de voyage, de nourriture et, le cas echeant,

d'hebergement engagées du fait du détachement / Travel, Meals

and Lodging expenses of the workers

Frais de voyage (cocher la case correspondante) :

Travel costs (check the relevant box) :

® Aucune prise en charge des frais
No costs of support

(O prise en charge directe par I'employeur
Directly paid by the employer

(O Remboursement des frais avancés par le travailleur
Reimbursement of expenses advanced by the workers

O versement d'une somme forfaitaire
Lump-Sum payement

Frais de nourriture (cocher la case correspondante) :

Meals expenses (check the relevant box) :

® Aucune prise en charge des frais
No costs of support

O prise en charge directe par I'employeur
Directly paid by the employer

(O Remboursement des frais avancés par le travailleur
Reimbursement of expenses advanced by the workers

O versement d'une somme forfaitaire
Lump-Sum payement

THK Suedlicher

50
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Le cas echéant, frais d'hébergement (cocher la case
correspondante) :

L odging expenses {check the relevant box) :

@® Aucune prise en charge des frais
No costs of support

O prise en charge directe par I'employeur
Directly paid by the employer

(O Remboursement des frais avancés par le travailleur
Reimbursement of expenses advanced by the workers

(O versement d'une somme forfaitaire
Lump-Sum payement

Mentions légales | FAQ | Contact

Frédéric CARRIERE, Juli 2017
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! _- Détac_hement de IHK Suedlicher
iy~ travailleurs en France Oberrhein

REruBLIQUE FranGasE  [nternational Posting of Workers in France

Saisir une déclaration

Create a declaration

Données Salariés / Workers o

entreprise
étrangére Cette annexe doit étre complétée par I'employeur pour chacun des salariés qu'il souhaite détacher en France,

For'eign company qu'ils soient ressortissants de I'Union européenne ou d'Etat tiers.
data

The employer must complete this sppendix for each workers posted in france, whether they are Community o third - country

naticnals.

Angaben zu
den
entsendeten

Mitarbeitern pemresentant,

Dirigeants

Directors Informations relatives aux salariés détachés / Informations on

posted workers

Representative, Prénom
Principal First name

Date de naissance 01/01/1980 Ville de naissance
Date of birth Town of birth

Prestation
Service
Pays de naissance = NON DEFINI

Country of birth

Erals Nationalité NOM DEFINI
xpenses Nationality
Adresse de résidence habituelle / Address of ordinary residence
Salariés
Workers Pays NON DEFINI n
Country

N® de voie Rue
Number Street
Complément /

adresse

Frédéric CARRIERE, Juli 2017 52
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Complément
adresse
Address line 2

Code postal
Postal code

Nature du détachement / Posting information

Date de signature
du contrat de travail
Date of signature of
work contract

Date de début du

Ville

Town

Date de fin de

détachement déetachement
Start date for the prévisible
current posting End date for the current
posting
Emploi occupé en
France
Post occupied in France
/ Job held in France
Réalisation par le salarié de travaux de batiment ou de travaux O oui
publics Yes
Employee works in building sector or public works sector O Non

No

Qualification
professionnelle
Professional

gualification ——

Intitulé de la
convention
collective applicable
Name of the relevant —
collective agreement

(noch) optional

Position du salarié
dans la
classification
conventionnelle
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Giiltige Tarifvertrage:

https://www.legifrance.gouv.fr/initRechConvColl.do

http://www.journal-officiel.gouv.fr/bocc/

Frédéric CARRIERE, Juli 2017

54


https://www.legifrance.gouv.fr/initRechConvColl.do
http://www.journal-officiel.gouv.fr/bocc/
http://www.journal-officiel.gouv.fr/bocc/
http://www.journal-officiel.gouv.fr/bocc/

In_fiugtrie— und Hanfielskammer
w4 Siidlicher Oberrhein International .

Rémunération brute
mensuelle en
France (€}, ou
équivalente si le
détachement est
inférieur a un mois
Gross monthly salary in
France, in €, or
equivalent if the posting
lastas less than a month

©

Mentions légales | FAQ | Contact
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Détachement de

THK Suedlicher

e M8 {travailleurs en France Oberrhein

ReruBLIQUE FRANGRSE  [nternational Posting of Workers in France

Creéer une Déclaration
Préalable de Detachement

Create a Prior declaration of
Posting

Tatigkeit
innerhalb eines
Konzerns

2 INTRAGROUPE

Intragroup
Modeéle 2 [ Template 2

3 TRAVAIL TEMPORAIRE

Temporary work
Modele 3 / Template 3

4 TRANSPORT
Transport

Frédéric CARRIERE, Juli 2017

Gérer mes declarations

Manage my prior declarations

Déclarations Déclarations non

transmises transmises
Transmitted declarations Untransmitted declarations

Nouvelles | News

Le télé-service SIPSI facilite votre déclaration de salariés détachés en France. Cette
nouvelle version de SIPSI, désormais hébergée sur le site du ministére frangais du
travail, de I'emploi et du dialogue social, a été entiérement revue et modernisée,
Elle prend en compte les plus récentes évolutions réglementaires (nouveaux
formulaires Cerfa approuveés par arrété du 22 avril 2016).

Elle offre également de nouvelles fonctionnalités :

Transmission d'une déclaration complémentaire en cas de changement dans les
conditions de réalisation du détachement

Envoi d’un accusé de réception comprenant votre déclaration au format Cerfa
en piéce jointe

Possibilité de pré-enregistrer certaines informations dans des référentiels ou
de dupliquer une déclaration dé€ja transmise pour réduire les saisies

Possibilité de retrouver dans votre tableau de bord les déclarations déja
transmises a l'inspection du travail ou en cours de rédaction

Vous pouvez consulter davantage d'information sur la déclaration de détachement et
accéder au manuel d'utilisation ici.

Régles spécifiques pour les entreprises de transport

Depuis le ler janvier 2017, les formulaires spécifiques d’attestation de détachement
doivent étre saisis via le téléservice SIPSL. Les attestations déja émises et en cours
de wvalidité 3 cette date seront toujours valables jusqu'a leur échéance, sauf
changement dans les conditions du détachement aprés le ler janvier.

Anomalie technique (derniéres nouvelles)

Le bug d'inversion des valeurs 3 la section « Frais de transport, d’hébergement et de
nourriture » a été corrigé vendredi 3 février 2017. Il n'est pas nécessaire de
transmettre une nouvelle déclaration ou attestation pour corriger les erreurs liées a
cette anomalie sur les déclarations ou attestations déja transmises. Les services de
contréles ont été informés de la source de ce risque d'erreur pour les déclarations ou
attestations déja transmises.

Cordialement,

L'équipe SIPSI
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o
Libertd = Egalité o
REPUBLIQUE FRANGAISE

] Detachement de

Fraternité

travailleurs en France

International Posting of Workers in France

IHK Suedlicher

Oberrhein

Saisir une déclaration (Mobilité intragroupe)

Create a declaration (Intragroup mobility)

Données
entreprise

€étrangére
Foreign company
data

Dirigeants
Directors

Représentant,
Etablissement
d'accueil

Representative,
Establishment
receiving

Prestation
Service

Frais
Expenses

Salariés
Workers

Intitulé
Title

Nom ou raison
sociale

Name or business name

N° de voie
Number

Complément
adresse
Address line 2

Code postal
Postal code

Pays

Country

N¢ de téléphone
Telephone number

Courriel

Email

Forme juridique
Legal status

Intitulé / Title

Libellé libre / Free text

onnées entreprise étrangére / Foreign company data

IHK Suedlicher Oberrhein

31 Rue Lotzbeckstr.
Street
4
77933 Ville Lahr
Town
ALLEMAGNE n

07821 2703650 N° de télécopie

Fax number

frederic.carriere@freiburg.ihk.de

Rechtsform Registre Amtsgericht Freiburg
professionnel (ou
équivalent) dans le

pays

/
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! l Détac_hement de IHK Suedlicher
iy, -8 travailleurs en France Oberrhein

RerusLIQue Francatse  International Posting of Workers in France

Saisir une déclaration (Mobilité intragroupe)

Create a declaration (Intragroup mobility)

7l Donnees Représentant en France de I'entreprise étrangére / Foreign
entreprise company's representative in France
étrangére
Foreign company
data ;
Nom ou raison
sociale
Di rigea nts Name or business name
2 Directors Prénom
First name
Date de naissance Ville de naissance
3 Représentant, Date of birth Town of birth
Etablissement
d'accueil Pays de naissance = NON DEFINI n
Repres_entar:ve, Country of birth
Establishment
receiving " X
dresse compléte en France / Full address in France
Prestation .
Service N° de voie Rue
Number Street

Frais Complément

Expenses adresse
Address line 2

Salariés
Cod stal - vill
Workers ode posta e

Postal code - Town
N¢ de télephone N© de télécopie
Telephone number Fax number

Courriel
Frédéric CARRIERE, Juli 2017 Email 58
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Entreprise / Etablissement d'accueil du/des salarié(s)

Company / establishment receiving the employee(s)

Liens avec
I'employeur
Employer links with the

employee(s)

N¢ d'identification 9
SIRET

SIRET number

Mentions légales | FAQ | Contact
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International

: Détachement de
e~ MBS travailleurs en France Oberrhein

RErusLQUE FRANGAISE  [nternational Posting of Workers in France

IHK Suedlicher

Créer une Déclaration
Préalable de Détachement

ze ita r b e itSfi rm a Create a Prior declaration of

Gerer mes déclarations

Manage my prior declarations

Postin . - . -
g Déclarations Déclarations non
transmises transmises
Transmitted declarations Untransmitted declarations

CAS GENERAL

Usual case
Modéle 1 / Template 1

Nouvelles | News

Le télé-service SIPSI facilite votre déclaration de salariés détachés en France. Cette
nouvelle version de SIPSI, désormais hébergée sur le site du ministére francais du
travail, de I'emploi et du dialogue social, a été entiérement revue et modernisée.
Elle prend en compte les plus récentes éwvolutions réglementaires (nouveaux
formulaires Cerfa approuvés par arrété du 22 avril 2016).

2 INTRAGROUPE

Intragroup
Modeéle 2 / Template 2

Elle offre également de nouvelles fonctionnalités :

TRAVAIL TEMPORAIRE

Temporary work
Modele 3 / Template 3

Transmission d’'une déclaration complémentaire en cas de changement dans les
conditions de réalisation du détachement

Envoi d'un accusé de réception comprenant votre déclaration au format Cerfa
en piéce jointe

Possibilité de pré-enregistrer certaines informations dans des référentiels ou
de dupliquer une déclaration déja transmise pour réduire les saisies

Possibilité de retrouver dans votre tableau de bord les déclarations déja
transmises 3 l'inspection du travail ou en cours de rédaction

.

TRANSPORT

Transport Vous pouvez consulter davantage d'information sur la déclaration de détachement et

accéder au manuel d'utilisation ici.
Régles spécifiques pour les entreprises de transport

Depuis le ler janvier 2017, les formulaires spécifiques d’attestation de détachement
doivent étre saisis via le téléservice SIPSI. Les attestations déja émises et en cours
de walidité a cette date seront toujours wvalables jusqu’a leur échéance, sauf
changement dans les conditions du détachement aprés le ler janvier.

Anomalie technique (derniéres nouvelles)

Le bug d'inversion des valeurs a la section « Frais de transport, d’hébergement et de
nourriture » a été corrigé vendredi 3 février 2017. Il n'est pas nécessaire de
transmettre une nouvelle déclaration ou attestation pour corriger les erreurs liées a
cette anomalie sur les déclarations ou attestations déja transmises. Les services de
contréles ont été informés de |a source de ce risque d'erreur pour les déclarations ou
attestations déja transmises.

X X Cordialement,
Frédéric CARRIERE, Mai 2017

L'équipe SIPSI
PD3Edit.action
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Liberté » Egalité = Fraternicé

REPUBLIQUE FRANGAISE

Détac_hement de
travailleurs en France

International Posting of Workers in France

THK Suedlicher

Oberrhein

Saisir une déclaration (Travail temporaire)

Create a declaration (Temporary work)

Intitule / Title

Intitulé Libellé libre / Free text
Title

1 Données
entreprise

€trangére
Foreign company
data

Données entreprise de travail temporaire étrangére / Foreign

pRl Dirigeants temporary work company data
Directors
Nom ou raison IHK Suedlicher Oberrhein
3 Représentant, sociale
Elt]_tl!'er.;:l'l_se Name or business name
utilisatrice
. i 31 Lotzbeckstr.
Representative, N° de voie Rue Lotzbeckstr
User company Number Street
Complément
Mission adresse
Mission Address line 2
rs
rais Code postal 77933 ville Lahr
Xpenses Postal code Town

Pays ALLEMAGNE
Country
N¢ de téléphone 07821 2703650

Telephone number

Salariés
Workers

B O B
s

N° de télécopie
Fax number

Courriel frederic.carriere@freiburg.ihk.de

/

Email
Forme juridique Rechtsform Registre Amtsgericht Freibur 61
Legal status professionnel (ou



In_fiugtrie— und Hanfielskammer
w4 Siidlicher Oberrhein International .

équivalent) dans le
pays
d'établissement
Professional Register,
Trade Register or
equivalent

Zeita rbeitsfirma Référence de Eintragsnummer beim Amtsgericht

I'immatriculation ou
de I'enregistrement
Registration references

Identité de \

I'organisme aupres
duquel a étée
obtenue une

garantie financiére

Identity of the body
from which a financial

guarantee has been
obtained

Organisme de recouvrement des cotisations de sécurité

sociale / Body collecting social security contributions

Nom

Name

P e O © O ©

Frédéric CARRIERE, Juli 2017
Mentions légales | FAQ | Contact
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International .

! Détac_hement de
travailleurs en France

International Posting of Workers in France

e
Liberté = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE

IHK Suedlicher

Oberrhein

Saisir une déclaration (Travail temporaire)

Create a declaration (Temporary work)

1 Données
entreprise
étrangeére

Foreign company
data

Zeitarbeitsfirma

Nom ou raison

Représentant en France de I'entreprise étrangére / Foreign
company's representative in France

sociale
Name or business name

Prénom

) Dirigeants
Directors

First name

Date de naissance
Date of birth

3 Représentant,

Entreprise
utilisatrice
Representative,
User company

Pays de naissance
Country of birth

Mission
Mission )
N° de voie

Number

Frais

Expenses Complément

adresse
Address line 2

Salariés
Workers

Code postal - Ville

NON DEFINI

Ville de naissance
Town of birth

Adresse compléte en France / Full address in France

Rue
Street

Postal code - Town

N¢ de téléphone
Telephone number

S

Lo . Courriel
Frédéric CARRIERE, Juli 2017

N° de télécopie
Fax number

/

Email
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A Détaqhement de
travailleurs en France Oberrhein

International Posting of Workers in France

THK Suedlicher

29
Liberté = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE

Saisir une déclaration (Travail temporaire)

Create a declaration (Temporary work)

Zeitarbeitsfirma

Données

entreprise
étrangére L. "
Foreign company Activité et adresse compléte / Activity and full address
data

Rue N¢ de voie

Street Number
3 Dirigeants
Directors Complément

adresse
Address line 2

3 Représentant,

Entreprise
utilisatrice Code postal - Ville
Representative, Postal code - Town
User company Activité principale  Agriculture / Agriculture sector n
Main activity
Mission Date du début de la Date de fin
Mission prestation prévisible =
Date of start of service Foreseeable End date of
service
Frais :

Utilisation de matériel ou procédé dangereux C oui ®Non

. Use of dangerous materials or procedures Yes No
Salariés

Workers
Horaire de début de Horaire de fin de
travail travail

/_ Work start time Work end time

Nombre de jours de l:l
repos par semaine

Lo . Number of days off per
Frédéric CARRIERE, Juli 2017

week 6 5
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Cays memm— (-
" Country
Données N° de téléphone 07821 2703650 N° de télécopie
(_entreprlse Telephone number Fax number
etrangére
Foreign company _ . o
data Courriel frederic.carriere@freiburg.ihk.de
Email
Forme juridique Rechtsform Registre Amtsgericht Freiburg
Legal status professionnel (ou
équivalent) dans le
pays
d'établissement
Professional Reqgister,
Baumm Trade Register or
equivalent

Référence de Eintragsnummer beim Amtsgericht

I'immatriculation ou
de I'enregistrement
Registration referencqs

Activité principa Batiment et Travaux Publics / Building and Public works sector n
Main activi

L

Frédéric CARRIERE, Juli 2017 67
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Nationality

Adresse de résidence habituelle / Address of ordinary residence

Salariés 2
i Pays NON DEFINI
Workers Country
N¢ de voie Rue
Number Street

Complément
adresse
Address line 2

Code postal Ville
Postal code Town

Nature du détachement / Posting information

Date de signature

travail
Date of signature of

work contract
Date de début du Date de fin de
détachement détachement
Start date for the prévisible
current posting End date for the

current posting

Emploi occupé en
France

Post occupied in France

Réalisation par le salarié de travaux de batiment ou de travaux @
Employee works in building sector or public works sector
O Non
" /

: e ———
Frédéric CARRIERE, Juli 2017 68
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Baugewerbe = Berufsauswels (Carte BTP)

Seit 22. Marz 2017
Beantragung vor dem Einsatz in Frankreich fir alle Mitarbeiter

Voraussetzung fur die Beantragung des Berufsausweises:
-> Nachweis der Entsendemeldung Giber das SIPSI-Portal

Kosten: 10,80 EUR pro Mitarbeiter fir jeden Einsatz
Beantragung: ausschliel3lich Gber www.cartebtp.fr

-> demande de carte
-> me connecter

Frédéric CARRIERE, Juli 2017
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Speichern

Stornieren

Frédéric CARRIERE, Juli 2017

Ubermitteln

Mentions légales | FAQ | Contact

70
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Die Meldung ist Gbermittelt

Transmise

Kopie der
Entsendemeldung

bzw. der
Entsendebescheinigung

Andern
Duplizieren

Frédéric CARRIERE, Juli 2017 71
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Détac_hement de IHK Suedlicher
—y-. s travailleurs en France Oberrhein

RErusLIQUE FrRANGAISE  [nfernational Posting of Workers in France

7

Liste des déclarations préalables de détachement non transmises

List of untransmitted posting of worker's declarations

N° de transmission | Date d'envoi/ Mise a jour le Modéle / Andern
Titre / Title > ; P Statut / Status Actions / Actions
I No. fransmission Posting date I Updated on Mode!
Attestation Transp
187117  ort- [Nom du Cha 27/02/2017 4 En cours de saisie @
uffeur]
Attestation Transp
186455  ort - [Nom du Cha 27/02/2017 4 En cours de saisie @) @
uffeur]
Aftestation Transp
144412 ort- [Nom du Cha 08/02/2017 4 En cours de saisie (@) @
uffeur]
100033 18/01/2017 1 En cours de saisie (G @
98749 18/01/2017 1 Encours desaisie () Q
Aftestation Transp
53792 ort-[Nom du Cha 16/01/2017 4 En cours de saisie @)
uffeur]
48776 21/12/2016 1 En cours de saisie () @ Stornieren
29705 02/12/2016 1 Encours de saisie  (§) Q
& Page 1 sur 1 10 - Enregistrements 1 - 8 sur 8

Retour
Back

Frédéric CARRIERE, Juli 2017 72
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Liste des déclarations préalables de détachement non transmises

List of untransmitted posting of worker's declarations

N° de transmission | Date d'envoi/ | Mise & jour le/ | Modéle /
{ No. transmission Posting date Updated on Model

Titre ! Title Statut / Status Actions [ Actions

204723 24/04/2017 1 Encoursdesase @ €

Attestation Transp
187117 ort - [Mom du Chau 20/06/2017 4 En cours de saisie
fieur]

Attestation Transp
186455 ort - [Mom du Chau 2T/02/2017 4 En cours de saisie
fieur]

Alftestation Transp

000 &6 o ©
QOO & 0O @

144412 ort - [Nom du Chau 08/02/2017 4 En cours de saisie
fieur]
98749 fest 2 11/04/2017 1 En cours de saisie
48776 test 1 11/04/2017 1 En cours de saisie
39705 fest 3 11/04/2017 1 En cours de saisie
[#a] Fage 1 surl 10 n Enregistrements 1 - 7 sur 7

-~

Frédéric CARRIERE, Mai 2017 73



Probleme mit SIPSI?

»Mail an dgt.declaration-psi@travail.gouv.fr

» mit screen shot

»Beschreibung des Problems

»|ldentnummer (ID) der Anmeldung (siehe ,tableau de bord“)
»Login des Kontos (ohne Passwort)

> Datum und Uhrzeit des letzten Ubermittlungsversuchs

Frédéric CARRIERE, Mai 2017
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O

ACCUEIL RECHERCHE

? Comment camarche? B  Demande de carte ‘ Téléchargements

Accés a la plateforme de gestion

Accueil > Acceés a la plateforme de gestion

Vous avez déja effectué desdemandesde cartes?
Vous connaissez la procédure ?

‘ Cliquezici pouraccéder ME CONNECTER
ala plateformede gestion :

La Carte BTP entre en vigueur progressivement.
Etes-vous déja concerné?

Frédéric CARRIERE, Juli 2017 75
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Baugewerbe — Berufsauswels (Carte BTP)

Comment ca marche?
Vous trouverez sur cette page toutes les réponses a vos questions sur la Carte
BTP.

Accueil > Comment ¢ca marche ? > Vous étes une entreprise?

Vous représentez une Vous étes un
ENTREPRISE SALARIE

Quel type d'entreprise représentez-vous ?

Choisissez parmi les profils ci-dessous :

Entreprise établie en France ETT établie en France Entreprise établie hors de France ETT établie hors de France

Quel sont les thémes qui vous intéressent ?

Choisissez parmi les thémes ci-dessous :

/ Cadre général Demande de carte Vie de la carte Contréle et sanctions

Frédéric CARRIERE, Juli 2017 76
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Baugewerbe = Berufsauswels (Carte BTP)

0 Quels sont les salariés concernés par [a Carte BTP?

8

Les salariés concernés par la Carte BTP sont ceux qui « accomplissent, dirigent ou organisent, méme a titre occasionnel, secondaire ou accessoire, des
fravaix de batiment ou de fravaux publics ».

En pratique, |2 Carte BTP est obligatoire pour les salariés qui accomplissent a titre professionnel des travaux figurant sur [a liste mentionnée a ['article
R8291-1du Code dutravail : « fravaux d excavation, de terrassement, d assainissement, de construction, de montage et démontage d éléments
préfabriqués, d amenagements ou équipements intérieurs ou exterieurs, de renabilitation ou de rénovation, de démolition ou de transformation, de curage,
(e maintenance ou d entretien des ouvrages, de réfection ou de réparation ainsi que de peinture ef de nettoyage afferents a ces travaux ef de foutes
operations annexes qui y sont directement liées ».

Frédéric CARRIERE, Juli 2017
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Baugewerbe = Berufsauswels (Carte BTP)

Betroffene Gewerke:

Hochbau

Tiefbau

Ausgrabungsarbeiten

Erdarbeiten

Sanierungsarbeiten

Aufbau und Abbau von vorgefertigten Teilen

Arbeiten im Bereich Innen- und AulRenausstattung und -einrichtung
Renovierungs-, Abriss- und Umbauarbeiten

Instandsetzungs- und Instandhaltungsarbeiten

Reparaturarbeiten

Anstreicharbeiten

Reinigung der Baustelle

Jegliche di it den Bauarbeiten in Verbindung stehen Arbeiten

VVVVVYVYVYVYVVVYVYVY
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Fazit

Meldung bei SIPSI

Bestimmte Dokumente in franzésischer Sprache (Arbeitsvertrag, Lohnzettel)

Al Bescheinigungen (der Vordruck A1 bescheinigt, welche Rechtsvorschriften (iber

soziale Sicherheit auf dem Mitarbeiter anzuwenden sind.)

» Franzosischsprechenden Vertreter mit postalischer und Mailadresse in Frankreich
benennen

» Notwendige Dokumente an den Vertreter senden

» Fir das Baugewerbe Antrag auf ,Carte BTP“

YV V

Kinftig
Gebuhr von 40 € pro entsendeter Mitarbeiter
Dekret (2017-751) vom 3. Mai 2017
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Vielen Dank!

Frédéric CARRIERE, Mai 2017
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